BUSINESS ANALYTICS 101 Q

ANALYTICS
SUMMARY

N
S

AR
xS
SR
AN
P50 ’ department

’ Bureau d'Etudes et de Capacitation pour le
Développement International

APACITATION POUR LE



I-1 Qui sommes-nous ?

Le Bureau d’Etudes et de Capacitation pour le
Développement International en abrégé
(BECADIN), ex Africa Coaching Center, est un
bureau créé en décembre 2020 dont les activités
couvrent les domaines suivants : les études
socioéconomiques, le renforcement des
capacités, I'assistance technique, le recrutement
et l'appui conseil aux entreprises et
organisations.

I-2 Mission du Bureau

Notre mission:

. PRESENTATION DE BECADIN

Basé a Ouagadougou au Burkina Faso, il vise a
aider les individus et les organisations a
développer leur potentiel en vue d’accroitre leur
performance. Pour ce faire, un ensemble de
services sont proposés.

@ Nous accompagnons les individus, les entreprises et les organisations ordinaires a développer
leur capacité et leur potentiel, en vue de réaliser des résultats extraordinaires en moins de

temps.

I-3 Domaines d’intervention

BECADIN intervient essentiellement a travers sept (07) axes principaux que sont :



Lappui conseil aux entreprises et

organisations Le coaching
e Lélaboration de plans stratégiques, e Développement personnel,
e Lélaboration de manuels de procédures, e Coachingdesdirigeants,
e Diagnostic organisationnel, e Coachingdecarriére;
e Lediagnostic d’entreprises; e Coaching en communication et prise de
e Lélaboration de plans d’affaires, parole en public;

La réalisation d’études
socio-économiques

Les formations Les teams building Les recrutements

Il. PROGRAMME DE FORMATION POUR 2024

Activités Public cible

Cadres des administrations publics et privées, toutes personnes
désireuses d’améliorer ses capacités de présentation.

Techniques de prise de parole en public

Période Codt par participant

4 au 25 mai 2024 150 000 FCFA




N° Activités

NO

NO

NO

NO

Techniques de recherche de financement a
I'international : la mobilisation des ressources
financiéres

Période

13 et 14 avril 2024

Activités
Techniques de rédaction de notes
professionnelles

Période

27 au 28 avril 2024

Activités

Lefficacité professionnelle par le
développement personnel, la nutrition,
I'activité physique et la santé au travail

Période
15 au 19 mai 2024
Activités

Séminaire sur |'évaluation de projets, optique
Banques de développement

Période
26 au 27 mai 2024
Activités

Leadership managérial et gestion des équipes
par I'intelligence émotionnelle

Période

29 avril au 3 mai 2024

Activités

Leadership et management stratégique des
Services publics

Période

27 au 31 mai 2024

Activités

Stratégies de motivation du personnel

Période

Public cible

Chefs d’entreprise, Promoteur d’entreprises, Responsables
d’'organisation ; Professionnels des banques, cadres d'entreprises,
Directeurs financiers, Bureaux d’études, cadres des Ministeres en
relations avec les projets etc.

Codt par participant

100 000 FCFA
Public cible

Cadres supérieurs, experts, chercheurs, analystes

Codt par participant
100000 FCFA

Public cible

Cadres dirigeants, Cadres supérieurs, Consultants et Autres
experts

Co0t par participant

300 000 FCFA

Public cible

Professionnels des banques, cadres d'entreprises, Directeurs
financiers, Bureaux d’études, cadres des Ministéres en relations
avec les projets

Co0t par participant
100000 FCFA
Public cible

Cadres dirigeants, Chefs d’entreprises, Directeurs, Directeurs
généraux, Coordonnateurs de projets, Responsables
d’'organisation, etc.

Codt par participant
400 000 FCFA

Public cible

Directeurs, Directeurs généraux, Managers des services publics

CoUt par participant

500 000 FCFA

Public cible

Directeurs, Directeurs généraux, Managers des services publics

Codt par participant

|




24 au 28 juin 2024 400 000 FCFA

N° Activités Public cible

Manager, coacher et développer la cohésion . . "y . .
8 pp Directeurs, Directeurs généraux, Managers des services publics

d’'équipe
9
5au 9 aolt 2024 400 000 FCFA
N°  Activités Publiccible
] Organisation du travail et gestion du temps Dirigeants et non dirigeants

Période Co0t par participant

=
o

3 au 5 septembre 300000 FCFA

IV. PROGRAMME DE CERTIFICATION POUR 2024

N°  Activités Colt par participant

Certificat d’expertise en stratégies de

1 mobilisation des ressources pour le financement | 06 au 10 mai 2024 400 000 FCFA
du développement

2 Certification au métier de consultant formateur ggzrr;ral 2 2 400000 FCFA

3 _Certlﬁca!tlon au metle,r de consultant 17 juin au 26 juillet 400 000 ECEA
international en santé 2024
Certification au métier de consultant en 12 aodit au 20

4 p!anlﬁcatloq strgteglque pour le développement septembre 2024 400 000 FCFA
d’'une organisation

5 Cer.tlﬁcat d’'expertise en sunfl—evaluatlon des 16 septembre au 25 300000 ECFA
projets et programmes de développement octobre 2024

NB : Les fiches techniques de ces différentes formations et certifications sont
disponibles sur demande.



beca’lin

Bureau d'Etudes et de Capacitation pour le
Développement International

COMMENT NOUS CONTACTER ?

@ (+226) 05 26 26 26 / 70 08 82 16
2J contact@becadin.com
www.becadin.com

Sis d Ouagadougou, Burkina Faso, 04 BP 8227
Ouaaa 04

Q0O

« Con’enl pan lo venl qui dscide de velne deslinalion, e’ enl U snienlalion
qlwumdonmgauotneuoife. ,bmntenlpanmfpsunteuu »
Jim Rohn

NOS REFERENCES ADMINISTRATIVES :
RCCM BF-OUA-01-2024-M-02386 / IFU 00148853B / CNSS 1347406R



